PROTOKOLL

Ar 2025, den 28. og 30. april, 1. mai og 7.-9.
mai ble det gjennomfgrt forhandlinger mellom
Hovedorganisasjonen Virke og Norsk
Filmforbund om opprettelse av tariffavtale.

Til stede:
Fra Hovedorganisasjonen Virke:

Trond A. Teisberg
Vibecke Lyse
Cecilie Sjglett

Pia Alveberg
Thea Tellemann
Torstein Goyer
Astrid Flesland

Fra Norsk Filmforbund:
Elisabeth Sjaastad
August Falch
Anna Stabell
Vera Axelsen
Sunniva Langhoff
Ingrid Maehre
May-Linn Saltnes Hansen
Katrine Naerbge
Henriette Ellefsen Toreskaas

Norsk Filmforbund og Hovedorganisasjonen Virke har kommet til enighet om fglgende:

1. Partene er enige om a opprette en ny overenskomst mellom Norsk Filmforbund
og Virke slik det fremgar av vedlegg 1.

2. Parallellavtalen, herunder reglene om hvordan tariffavtalen gjgres gjeldene i
bedrift som er medlem i Virke, vil utgjsre del | av tariffavtalen.

3. Bilaget for AFP forutsetter at tariffavtalen inntas pa AFP-listen, jf. vedtekter for
Fellesordningen for avtalefestet pensjon (AFP) vedlegg 2.

4. Overenskomsten gjgres gjeldende fra 1.4.2025 til 31.3.2026.

5. Partene er enige om at ingen ansatte skal ga ned i avtalt lgnn som fglge av at
overenskomsten gjgres gjeldende i bedrift. For gvrig gjelder reglene om
overgangsordninger i Parallellavtalen § 2-3.

6. Partene innhenter endelig godkjenning gjennom uravstemning og/eller
behandling i interne organer. Frist for vedtakelse settes til 21. mai 2025, kl. 12
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Protokolltilfgrsler

1. Felles Ignnsundersgkelse

Partene er enige om 3 gjennomfgre en omforent Ignnsundersgkelse for faste og midlertidig ansatte,
med sikte pa & etablere et felles faktagrunnlag i forkant av hovedoppgjgret 2026. Arbeidet skal veere
avsluttet senest 1. mars 2026.

2. Stillings-/funksjonsbeskrivelser

Partene viser til det nedsatte utvalgsarbeidet knyttet til stillings-/funksjonsbeskrivelser for
midlertidig ansatte. Formalet med dette arbeidet er a utvikle en felles veileder som skal fungere som
et praktisk verktgy for de lokale partene. Nar dette arbeidet er fullfgrt skal sentrale parter mgtes, og
vurdere om veilederen ogsd kan ha anvendelse for fast ansatte. Partene skal vurdere veilederen i
relasjon til bestemmelsen for arbeidsinstruks.

3. Om produsenter

Filmforbundet har krevd minstelgnnssats for produsenter i ny tariffavtale for fast ansatte. Partene
viser i den forbindelse til avtalt utvalgsarbeid i hovedoppgjgret i 2024 om tv-
underholdningsoverenskomsten, og er enige om at fast ansatte skal inkluderes i utvalgsarbeidet.

4. Om arbeidstid

Til § 3: | perioden fram til hovedoppgjgret 2026 vil partene fglge med pa antall saker og
henvendelser som gjelder praktiseringen av tariffavtalens § 3, og pa den bakgrunn vurdere om det
vil vaere grunnlag for en ny og revidert tekst gjeldende fra 1. april 2026.

Oslo, 9. mai 2025
Hovedorganisasjonen Virke Norsk Filmforbund
Trond A. Teisbe/rg\_‘%' Aggusgﬁ E. Falchw%/‘

Protokolltilfgrsel fra Norsk Filmforbund

Norsk Filmforbund viser til at vare medlemmer inngar en eksklusiv forvaltningsavtale med FOR, som
omfatter alle ndvaerende og fremtidige opphavsrettigheter medlemmet rar over i henhold til
dndsverkloven.

Rettighetsavtalen mellom Virke Produsentforeningen og Filmforbundet av 2016 er sagt opp av Virke.
Partene ble 06.05.25 enige om at oppsigelsestid for rettighetsavtalen av 2016 forlenges til 1.juni
2026.



